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1	 Положение о выплате членам Ревизионной комиссии вознаграждений и компенсаций опубликовано на сайте Общества в разделе «О Компании / Учредительные и вну-
тренние документы». Положение распространяется на членов Ревизионной комиссии, не являющихся лицами, в отношении которых федеральными законами пред-
усмотрено ограничение или запрет на получение каких-либо выплат от коммерческих организаций.

ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНОВ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ И ВЫПЛАТА 
ИМ КОМПЕНСАЦИЙ

В соответствии с действующим Положением о выплате членам Ревизионной комиссии Компании 
вознаграждений и компенсаций1, утвержденным решением годового Общего собрания акционеров 
Общества от 25 мая 2018 г. (протокол от 28.05.2018 № 40), вознаграждение члену Ревизионной комиссии 
выплачивается по итогам работы за корпоративный год и зависит от его участия в работе данного 
органа контроля.

Размер вознаграждения чле­
нов Ревизионной комиссии 
рассчитывается:
•	 с учетом размера базовой вели­

чины вознаграждения, которая 
устанавливается исходя из выручки 
Общества, рассчитанной по РСБУ 
за финансовый год;

•	 коэффициента личного участия, 
который отражает участие члена 
Ревизионной комиссии в ее заседа­
ниях и проверочных мероприятиях, 
а также исполнение им допол­
нительных обязанностей в каче­
стве председателя или секретаря 
Ревизионной комиссии.

Члену Ревизионной комиссии, приняв­
шему участие менее чем в половине 
заседаний, состоявшихся в период 
его членства в Ревизионной комиссии, 
вознаграждение не выплачивается.

Компенсация членам Ревизионной 
комиссии расходов, связан­
ных с их участием в мероприятиях 
Ревизионной комиссии, определя­
ется в размере фактических расходов 
исходя из установленных указанным 
Положением нормативов.

Вознаграждения, начисленные и выплаченные членам Ревизионной 
комиссии (тыс. руб.)

Расходы членов Ревизионной комис­
сии в отчетном году Обществом 
не компенсировались. Задолженности 
по выплате членам Ревизионной 
комиссии вознаграждений и компен­
саций расходов у Общества нет.

ИНФОРМАЦИЯ О СУЩЕСТВЕННЫХ 
СДЕЛКАХ, СОВЕРШЕННЫХ КОМПАНИЕЙ 
В 2024 ГОДУ

№ п/п Категории существенных сделок
Существенные условия сделки (стороны, предмет, 
цена, срок действия) в отчетном году

1 Сделки, признаваемые в соответствии с главой X Федерального закона 
«Об акционерных обществах» крупными сделками

Крупные сделки Обществом в отчетном году 
не совершались

2 Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность (глава XI 
Федерального закона «Об акционерных обществах»)

В отчетном году Общество заключило 
две сделки, в совершении которой имеется 
заинтересованность. Информация о заклю-
ченных Обществом в 2024 г. сделках, в совер-
шении которых имеется заинтересованность, 
приведена в Приложении 2 к настоящему 
Отчету

3 Сделки по продаже акций (долей) подконтрольных Компании ДЗО, имею-
щих для него существенное значение, в результате совершения которых 
Общество утрачивает контроль над такими юридическими лицами

У Компании нет подконтрольных ему ДЗО, 
имеющих для Общества существенное 
значение

4 Сделки с имуществом 
Компании (в том числе 
несколько взаимосвязан-
ных сделок), совершенные 
Обществом, стоимость кото-
рого превышает указанную 
в Уставе Общества сумму 
или которое имеет суще-
ственное значение для его 
хозяйственной деятельности

Сделки (включая несколько взаимосвязан-
ных сделок), предметом которых являются 
внеоборотные активы Общества в раз-
мере свыше 10% балансовой стоимости 
этих активов, по данным бухгалтерской 
отчетности на последнюю отчетную дату

Договор аренды электросетевого имущества 
с правом выкупа между АО «Россети Капитал» 
(арендодатель) и Обществом (арендатор); 
данный договор является сделкой, в совер-
шении которой имеется заинтересованность, 
подробные сведения указаны в Приложении 2 
к настоящему Отчету

Сделки (включая несколько взаимосвязан-
ных сделок), связанные с приобретением, 
отчуждением или возможностью отчуж-
дения имущества, составляющего основ-
ные средства, нематериальные активы, 
объекты незавершенного строительства, 
целью использования которых является 
производство, передача, диспетчирование, 
распределение электрической и тепло-
вой энергии в случаях (размерах), опре-
деляемых отдельными решениями Совета 
директоров Общества, либо если указан-
ные случаи (размеры) Советом директоров 
Общества не определены

В отчетном году Обществом заключено два 
договора аренды электросетевого имущества, 
подпадающего под данные критерии, с пра-
вом выкупа:

•	 между АО «Россети Капитал» (арендода-
тель) и Обществом (арендатор);

•	 между Обществом (арендодатель) 
и ПАО «Россети» (арендатор).

Оба договора являются сделками, в совер-
шении которых имеется заинтересован-
ность, подробные сведения о них указаны 
в Приложении 2 к настоящему Отчету

Сделки (включая несколько взаимосвязан-
ных сделок), связанные с приобретением, 
отчуждением или возможностью отчуж-
дения имущества, составляющего основ-
ные средства, нематериальные активы, 
объекты незавершенного строительства, 
целью использования которых не является 
производство, передача, диспетчирование, 
распределение электрической и тепло-
вой энергии в случаях (размерах), опре-
деляемых отдельными решениями Совета 
директоров Общества, либо если указан-
ные случаи (размеры) Советом директоров 
Общества не определены

Указанные сделки не совершались

за 2021/2022 
корпоративный год

за 2022/2023 
корпоративный год

за 2023/2024 
корпоративный год
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№ п/п Категории существенных сделок
Существенные условия сделки (стороны, предмет, 
цена, срок действия) в отчетном году

4 Сделки с имуществом 
Компании (в том числе 
несколько взаимосвязан-
ных сделок), совершенные 
Обществом, стоимость кото-
рого превышает указанную 
в Уставе Общества сумму 
или которое имеет суще-
ственное значение для его 
хозяйственной деятельности

Сделки на срок более пяти лет по пере-
даче во временное владение и пользо-
вание или во временное пользование 
недвижимости, объектов электросетевого 
хозяйства или по приему во временное 
владение и пользование или во времен-
ное пользование объектов недвижимо-
сти, в случаях (размерах), определяемых 
отдельными решениями Совета директо-
ров Общества, либо если указанные случаи 
(размеры) Советом директоров Общества 
не определены

Указанные сделки не совершались

5 Создание подконтрольного Обществу юридического лица, имеющего суще-
ственное значение для его деятельности

Указанные сделки не совершались

УПРАВЛЕНИЕ РИСКАМИ И ВНУТРЕННИЙ 
КОНТРОЛЬ

ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ СУРИВК

В АО «Россети Кубань» организована 
и функционирует система управле­
ния рисками и внутреннего контроля 
(далее — СУРиВК), целью которой 
является обеспечение внедрения 
и поддержания функционирования 
эффективной СУРиВК, соответству­
ющей общепризнанным практикам 
и стандартам деятельности в области 
управления рисками и внутреннего 
контроля, требованиям регулирующих 
и надзорных органов и способствую­
щей достижению операционных целей 
финансово-хозяйственной деятельно­
сти Общества, а также обеспечению 
разумной уверенности в достиже­
нии стоящих перед Обществом целей 

и стратегии развития Группы компаний 
ПАО «Россети», включая обеспечение 
надежного, качественного и доступ­
ного энергоснабжения потребителей.

Основными документами, регламенти­
рующими организацию и функциони­
рование СУРиВК в Обществе, являются:
•	 Политика управления рисками 

и внутреннего контроля, утверж­
денная решением Совета дирек­
торов Общества от 16.06.2023 
№ 521/2023 (приказ от 27.10.2023 
№ 727-од);

•	 Предпочтительный риск-аппетит 
(протокол Совета директоров 
от 05.10.2023 № 535/2023);

•	 Программа развития СУРиВК 
на 2023–2024 гг. (приказ 
от 14.06.2023 № 401-од);

•	 Порядок организации управления 
рисками и внутреннего контроля 
(приказ от 23.09.2024 № 699-од);

•	 Методика оценки и монито­
ринга рисков (приказ от 04.12.2023 
№ 835-од);

•	 Порядок определения предпоч­
тительного риска (риск-аппетита) 
(приказ от 19.10.2023 № 705-од);

•	 Глоссарий в области управления 
рисками и внутреннего контроля 
(приказ от 25.01.2023 № 43-од);

•	 Реестр рисков на 2024 г. (протокол 
Правления от 06.12.2023 № 41/2023).

СХЕМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ УЧАСТНИКОВ СУРИВК

Внутренний контроль и процесс управ­
ления рисками охватывает все направ­
ления деятельности и осуществляется 
на всех уровнях корпоративного 
управления: Советом директоров, 

уполномоченным комитетом Совета 
директоров, Ревизионной комиссией 
Общества, исполнительными органами 
Общества, руководителями и работ­
никами на всех уровнях управления 

Общества, дирекцией внутреннего 
контроля и управления рисками, 
дирекцией внутреннего аудита.
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